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LICEO STATALE “V. LINARES”

Liceo Classico / Liceo Linguistico / Liceo delle Scienze Umane

Liceo Scientifico / Liceo delle Scienze Applicate / Liceo Sportivo 

Via Prof. S. Malfitano n. 2 - 92027 Licata (AG) Tel. 0922 - 772266 Fax 0922 - 775234

Cod. Fiscale: 81000470849 -  Cod. Mecc.: AGPC060002 -  e-mail: agpc060002@istruzione.it
sito web: www.liceolinares.edu.it  -   pec: agpc060002@pec.istruzione.it
Allegato 1
Al Dirigente Scolastico

del liceo statale “v. Linares”

Via Prof. S. Malfitano n. 2 

92027 Licata (AG)
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali:

LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO
N. 1 Esperto in gestione digitale pratiche pensionistiche ed assicurative del personale scolastico;

N. 1 Tutor.

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico – Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Cod. progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-41092

Titolo progetto TRANSIZIONE DIGITALE DEL PERSONALE SCOLASTICO

CUP C64D23003660006

	l/La sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………………….

	Nato a ………………………………………………..
	Il………………………………………………………….

	Codice Fiscale ………………………………………………………………………………………………………….

	Residente in …………………………………………….
	Via ……………………………………………………….

	n. tel……………………………………………………...
	n. cell…………………………………………………….


Chiede di essere ammesso alla procedura di selezione per la seguente figura professionale
(contrassegnare con una X) 
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO

	Contrassegnare con una X la figura professionale prescelta
	N. edizioni
	Ambito disciplinare
	Tipologia modulo
	Durata in ore della singola edizione

	Esperto
	Tutor
	
	
	
	

	
	
	1
	Informatica
	Informatica – Utilizzo e Gestione delle piattaforme informatiche e telematiche, in materia di Pass web, gestione posizione assicurative DMA
	19


N.B.: Utilizzare, a pena di esclusione, un modulo per ogni candidatura
A tal fine, consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

- di essere cittadino italiano 

- di essere in godimento dei diritti politici

- di essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum-vitae

- di non avere subito condanne penali

- di non avere procedimenti penali pendenti

- di accettare ad assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario programmato dal DS . 
Dichiara sotto la propria responsabilità di aver preso visione del bando, accettandone integralmente il contenuto, e di essere a conoscenza che la dichiarazione dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae è soggetta al testo unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 N.445.

Si allega:

A. Curriculum vitae in formato europeo;

B. Estratto del curriculum vitae riportante esclusivamente i titoli oggetto di autovalutazione nei “Moduli di autovalutazione titoli” presentati.

C. Modulo di autovalutazione titoli (contrassegnare con una X)
· Allegato 2
· Allegato 3
D. Copia di documento d’identità in corso di validità

Data,                            


        Firma del richiedente______________________________
Il sottoscritto, ricevuta l’inf.va di cui all’articolo 13 del D.Lgs.196/2003, esprime il proprio consenso affinchè i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs.196/2003 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data,                                                               Firma del richiedente_________________________________
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Allegato 2
Modulo di autovalutazione titoli da utilizzare esclusivamente per la partecipazione alla selezione dell’”ESPERTO IN GESTIONE DIGITALE PRATICHE PENSIONISTICHE ED ASSICURATIVE DEL PERSONALE SCOLASTICO” – Tipologia modulo: “Informatica – Utilizzo e Gestione delle piattaforme informatiche e telematiche, in materia di Pass web, gestione posizione assicurative DMA” (LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO).
	Candidato:
	Data nascita:

	Requisiti minimi di accesso

	Titolo di accesso: 

	

	

	


	Griglia di valutazione dei titoli aggiuntivi

	
	Val.
	A cura dell’interessato
	Ptg Max
	A cura della Commissione

	
	
	Nr.
	Ptg.
	
	

	Diploma di laurea
	2
	
	
	2
	

	Incarichi di collaborazione con il DSGA - (Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) – Max 6 anni
	3
	
	
	18
	

	Supporto nell’attività di liquidazione delle spese del personale e nell’attività contabile – Max 6 anni
	1
	
	
	6
	

	Seconda posizione economica
	3
	
	
	3
	

	Beneficiario Art. 7
	5
	
	
	5
	

	Supporto nell’attività di gestione delle pratiche di pensione e ricostruzione di carriera – Max 6 anni
	1
	
	
	6
	

	Totale
	
	
	
	    40 
	


Legenda: val= punteggio unitario spettante; nr. = Numero; P.tg= Punteggio totale.

                                                                                  Il Candidato



______________________________________                                                                  




Allegato 3
Modulo di autovalutazione titoli da utilizzare esclusivamente per la partecipazione alla selezione dei TUTOR nell’ambito delle seguenti tipologie di interventi formativi:

LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO

· Informatica – Utilizzo e Gestione delle piattaforme informatiche e telematiche, in materia di Pass web, gestione posizione assicurative DMA

	Candidato:
	
	Data nascita:

	
	Requisiti minimi di accesso

	
	Titolo di accesso:

	
	

	
	

	
	


	Griglia di valutazione dei titoli aggiuntivi

	
	Val.
	A cura dell’interessato
	Ptg Max
	A cura della Commissione

	
	
	Nr.
	Ptg.
	
	

	Diploma di laurea
	2
	
	
	2
	

	Incarichi di collaborazione con il DSGA - (Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) – Max 6 anni
	3
	
	
	18
	

	Supporto nell’attività di liquidazione delle spese del personale e nell’attività contabile – Max 6 anni
	1
	
	
	6
	

	Seconda posizione economica
	3
	
	
	3
	

	Beneficiario Art. 7
	5
	
	
	5
	

	Supporto nell’attività di gestione delle pratiche di pensione e ricostruzione di carriera – Max 6 anni
	1
	
	
	6
	

	Totale
	
	
	
	    40 
	


Legenda: val= punteggio unitario spettante; nr. = Numero; P.tg= Punteggio totale.

                                                                                  Il Candidato
                                                                                _____________________________________________

